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Введение
В настоящее время в связи с быстрыми темпами развития информационных технологий традиционные методы преподавания в университете не удовлетворяют условиям современной реальности. Традиционный метод – это обычная передача знаний от преподавателя студенту. Преподаваемая дисциплина может потерять свою актуальность в течение двух-трех лет. Преподаватели  зачастую не успевают адаптировать учебный план, не могут адаптироваться сами к новейшим информационным разработкам и технологиям современности. Но такая форма учебного процесса, как научно-исследовательская работа студентов, не только направлена на получение знаний студентами, но способна помочь преподавателям университета создавать новые актуальные дисциплины. В процессе научно-исследовательской работы повышается квалификация самого преподавателя. Студент выступает не в роли ученика, а преподаватель не в роли учителя. Научно-исследовательская работа студента заставляет преподавателя самого учиться и самосовершенствоваться.  
Целью данной работы является рассмотреть известные виды и формы научно-исследовательской работы студентов, оценить ее роль в повышении квалификации преподавателей университета. Также ставится задача рассмотреть процесс проведения НИРС на примере кафедры Вычислительной Техники Пензенского Государственного университета.
1. Методологические основания системы НИРС
В связи с усиливающейся информатизацией и интеллектуализацией производственных технологий быстрыми темпами растет объем специальной информации – научной, технической, технологической и т.д. В этих условиях традиционная технология обучения, ориентированная на преподнесение и усвоение готовых знаний, не может быть признана рациональной и перспективной. Необходимы новые технологии образования, связанные с формированием интеллектуальной культуры и повышением престижа творческих способностей специалиста. Работа, осуществляемая в данном направлении, должна базироваться на педагогической технологии, основанной на концепции творческой деятельности. Наиболее эффективной формой ее реализации в вузе является непрерывная система научно-исследовательской работы студентов как составная неразрывная составляющая триединого процесса: образовательного, научного и практического. 
Система НИРС - одно из важнейших средств повышения уровня подготовки специалистов с высшим профессиональным образованием посредством освоения студентами в процессе обучения по учебным планам и сверх них основ профессионально-творческой деятельности, методов, приемов и навыков выполнения научно-исследовательских, проектных и конструкторских работ, развития способностей к научному и техническому творчеству, самостоятельности, инициативы в учебе и будущей жизнедеятельности. 
Система НИРС в вузе, как едином учебно-научно-производственном комплексе, является неотъемлемой составной частью подготовки квалифицированных специалистов, способных творческими методами индивидуально и коллективно решать профессиональные научные, технические и социальные задачи, применять в практической деятельности достижения научно-технического прогресса, быстро ориентироваться в экономических ситуациях. 
Система НИРС позволяет наиболее полно реализовать индивидуальный подход в обучении и воспитании студентов, дифференцированность при подготовке специалистов. Обучение в вузе с систематическим методически целенаправленным участием в научной и научно-технической деятельности эффективный способ и средство формирования и развития у студентов творческой мотивации, ответственности, активной созидательной жизненной позиции. 
Законодательно-нормативная база системы образования (федеральные законы: «Об утверждении Федеральной программы развития образования» – организационной основы государственной политики в области образования на 2000-2005гг., «Об образовании» и «О высшем и послевузовском профессиональном образовании»; «Типовое положение об образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебном заведении) Российской Федерации», утверждено Постановлением Правительства РФ, «Концепция научной, научно-технической и инновационной политики в системе образования Российской Федерации на 2001-2005гг.», утверждена приказом Минобразования России и другие акты) определяет, что участие во всех видах научно-исследовательских работ, конференциях, симпозиумах, представление работ для публикации, бесплатное пользование услугами научных подразделений, свободное развитие личности есть неотъемлемое право каждого студента  [1]. 
Таким образом, развитие системы НИРС как объекта прав студента и одновременно неразрывной составной части триединого образовательного (учебно-воспитательного), научного и практического процесса является важнейшей функцией системы образования и должностной обязанностью всех структур и работников системы. 
2. Виды и формы научно-исследовательской работы студентов
Существует и применяется два основных вида научно-исследовательской работы студентов (НИРС) [2].

 Учебная научно-исследовательская работа студентов, предусмотренная действующими учебными планами. К этому виду НИРС можно отнести курсовые работы, выполняемые в течение всего срока обучения в ВУЗе, а так же дипломную работу, выполняемую на пятом курсе. 


Во время выполнения курсовых работ студент делает первые шаги к самостоятельному научному творчеству. Он учится работать с научной литературой (если это необходимо, то и с иностранной), приобретает навыки критического отбора и анализа необходимой информации. Если на первом курсе требования к курсовой работе минимальны, и написание её не представляет большого труда для студента, то уже на следующий год требования заметно повышаются, и написание работы превращается в действительно творческий процесс. Так, повышая с каждым годом требования к курсовой работе, ВУЗ способствует развитию студента, как исследователя,  делая это практически незаметно и ненавязчиво для него самого.

Выполнение дипломной работы имеет своей целью дальнейшее развитие творческой и познавательной способности студента, и как заключительный этап обучения студента в ВУЗе направлено на закрепление и расширение теоретических знаний  и углубленное изучение выбранной темы. На старших курсах многие студенты уже работают по специальности, и, выбирая тему для курсовой работы это чаще всего учитывается. В данном случае, кроме анализа литературы, в дипломную работу может быть включён собственный практический опыт по данному вопросу, что только увеличивает научную ценность работы.

К НИРС, предусмотренной действующим учебным планом, можно отнести и написание рефератов по темам практических занятий. При этом следует сказать о том, что чаще всего реферат является или переписанной статьёй, или, что ещё хуже, конспектом главы какого-то учебника. Назвать это научной работой можно с большим сомнением. Но некоторые рефераты, написанные на основе нескольких десятков статей и источников, по праву можно назвать научными трудами и включение их в список видов НИРС вполне оправданно.

Исследовательская работа сверх тех требований, которые предъявляются учебными планами.

Как уже говорилось выше, такая форма НИРС является наиболее эффективной для развития исследовательских и научных способностей у студентов. Это легко объяснить: если студент за счёт свободного времени готов заниматься вопросами какой-либо дисциплины, то снимается одна из главных проблем преподавателя, а именно - мотивация студента к занятиям. Студент уже настолько развит, что работать с ним можно не как с учеником, а как с младшим коллегой. То есть студент из сосуда, который следует наполнить информацией, превращается в источник последней. Он следит за новинками литературы, старается быть в курсе изменений, происходящих в выбранной им науке, а главное - процесс осмысления науки не прекращается за пределами ВУЗа и подготовки к практическим занятиям и экзаменам. Даже во время отдыха в глубине сознания не прекращается процесс самосовершенствования. 

Основными формами НИРС, выполняемой во внеучебное являются:

· Предметные кружки;

· Проблемные кружки;

· Проблемные студенческие лаборатории;

· Участие в научных и научно-практических конференциях;

· участие во внутривузовских и республиканских конкурсах.

Предметные кружки.
Данная форма НИРС чаще всего используется при работе со студентами младших курсов. Руководителями выступают общенаучные и общетеоретические кафедры. Научный кружок является самым первым шагом в НИРС, и цели перед его участниками ставятся несложные. Чаще всего, это подготовка докладов и рефератов, которые потом заслушиваются на заседаниях кружка или на научной конференции. Кружок может объединять как членов группы, курса, факультета, а иногда - и всего института. Последний вариант чаще всего встречается в кружках, изучающих проблемы общественных и гуманитарных наук, так как в технических и естественных кружках научные исследования студента пятого курса скорее всего будут малопонятны студентам первого, и у них может пропасть интерес к кружку, как таковому.

Работа кружков, как правило, выглядит следующим образом:

На организационном собрании, проходящем приблизительно в октябре, происходит распределение тем докладов и рефератов выборным путём, после чего преподаватель указывает на наличие для каждой темы основной и дополнительной литературы и рекомендует в ближайшее время продумать план работы. Некоторые преподаватели считают, что выборное распределение докладов не является необходимым, так как студент концентрируется на одной теме, не уделяя большого внимания другим. С одной стороны, принудительное распределение тем может ликвидировать такую «зацикленность», но, с другой стороны, такой подход может не найти поддержки у самих студентов. Представим себе первокурсника, который впервые пришёл на заседание кружка, где, как он как он считает, к нему должны относиться почти, как к равному, и вдруг он получает для работы тему, которая его интересует очень мало, а тема, которую ему хотелось развить в своей работе, досталась другому. Конечно, студент обидится, и его присутствие на остальных заседаниях кружка ставится под сомнение.  

Таким образом, распределение тем должно быть исключительно выборным, тем более что к началу обучения в ВУЗе человек уже достаточно развит, чтобы иметь собственные интересы  и пристрастия.

После распределения тем  начинается главная и основная работа кружка. На первых порах основная роль принадлежит его руководителю. Именно от его опыта, таланта и терпения зависит, сменит ли первоначальный пыл юных исследователей вдумчивая работа, или всё так и останется в зачаточной стадии. Необходимо наблюдать за каждым студентом, стараться предсказать проблемы, которые могут возникнуть у него в процессе работы. Может случиться так, что молодой человек постесняется задать вопрос, считая себя достаточно взрослым для его самостоятельного решения, а затем, так и не придя к ответу, откажется от исследования вообще, приняв решение о собственной научной несостоятельности. Такие психологические проблемы часто встают перед студентами младших курсов. Причиной является сложившийся стереотип, что студент-это уже полностью сложившийся человек, и сам должен решать свои проблемы. На самом деле же, мышление студентов младших курсов ещё несёт в себе большой отпечаток школьного и, говоря откровенно, просто детского. Поэтому конфликт между «взрослой» моделью поведения и юношеским мышлением может перечеркнуть усилия самого талантливого, но недостаточно чуткого педагога. Поэтому будет не лишним прочитать студентам две-три лекции о методах и способах научного исследования, о сборе материала, о работе над литературой, о пользовании научным аппаратом, а так же ознакомит студентов с научными направлениями преподавателей кафедры, чтобы студенты знали, к кому можно обратиться для более детальной консультации по некоторым вопросам.

Если начальный период работы кружка прошёл успешно, и большая часть тем принята в работу, то составляется график выступлений, и начинается заслушивание готовых докладов. Как правило, на одном заседании кружка заслушивается не более двух выступлений, так как только в данном случае можно подробно обсудить каждый доклад, задать вопросы и получить развёрнутые ответы на них. Кроме этого, большое количество докладов трудно для восприятия, и может снизиться активность и заинтересованность членов кружка.

Формами подведения итогов работы кружка могут стать конкурс докладов, участие в научных конференциях и предметных олимпиадах, проведение круглых столов, встречи с учёными, а так же публикация тезисов лучших работ в научных сборниках ВУЗов.
Проблемные кружки

Всё сказанное о научных кружках можно отнести и к проблемным, но следует учесть некоторые отличия.

Проблемный кружок может объединять собой студентов разных факультетов и курсов, а так же, если при ВУЗе имеется таковые, колледжей и лицеев. Во главу угла может быть поставлена проблема, которой занимается научный руководитель кружка, или любая другая по его выбору. Большим достоинством данной формы НИРС является возможность рассмотрения выбранной темы наиболее глубоко и с разных ракурсов. Это придаёт заседаниям кружка большую разносторонность и привлекает в него новых членов. Кроме того, что немаловажно, это способствует укреплению связей между студентами разных возрастов и специальностей, поддерживает чувство единого коллектива.

Проблемные кружки представляю собой «облегчённую» форму НИРС, и поэтому  на их базе возможно организация встреч с людьми, которые сталкиваются с проблемами, выбранными кружком для рассмотрения, на работе и в быту, проведение различных викторин и КВН.

Проблемный кружок может сочетать в себе элементы научного кружка, лаборатории и т. д.

Проблемные студенческие лаборатории (ПСТ)

ПСТ относятся к следующей ступени сложности НИРС. В них принимают участие студенты второго курса и старше. Лаборатория не является школой научной работы, занятия в ней предполагают определённый запас знаний и навыков. В рамках ПСТ осуществляются различные виды моделирования, изучение и анализ реальных документов, программ, деловых игр, а так же практическая помощь предприятиям. Работа в такой лаборатории предполагает не столько изучение и анализ литературы, сколько постановку эксперимента, создание чего-то нового. ПСТ, скорее всего, будут не столь многочисленны, как научные и проблемные кружки. Происходит отсев студентов, когда из способных выбираются ещё более способные.

Ещё одним отличием ПСТ от кружка является большее значение способности студента к коллективной работе. Если в кружке каждый студент отвечает, как правило, только за себя, то в ПСТ, где темы исследований гораздо более глобальные, одной самостоятельной работой обойтись практически невозможно. Руководитель лаборатории должен помочь студентам разделить тему на отдельные вопросы, решение которых приведёт к решению главной проблемы. Важно внимание к интересам каждого студента, к его склонностям и возможностям. Опыт коллективной работы приходит не сразу, и разрешение споров и конфликтов, возникающих в процессе работы, так же во многом лежит на плечах преподавателя.

В процессе работы в ПСТ студент может полученные за время учёбы и работы в кружках знания реализовать в исследованиях, имеющих практическое значение. Таким образом, работа в ПСТ - следующий важный шаг к полноценной научно-исследовательской работе и ценный опыт для дальнейшей научной и практической деятельности.
Участие в научных и научно-практических конференциях
Каждый из указанных выше типов конкуренции является итогом проделанной работы: научных исследований, работы в лаборатории, практики по специальности.

На конференции молодые исследователи получают возможность выступить со своей работой перед широкой аудиторией. Это заставляет студентов более тщательно прорабатывать будущее выступление, оттачивает его ораторские способности. Кроме того, каждый может сравнить, как его работа выглядит на общем уровне и сделать соответствующие выводы. Это является очень полезным результатом научной конференции, так как на раннем этапе многие студенты считают собственные суждения непогрешимыми, а свою работу - самой глубокой и самой ценной в научном плане. Часто даже замечания преподавателя воспринимаются как простые придирки. Но слушая доклады других студентов, каждый не может не заметить недостатков своей работы, если таковые имеются, а так же выделить для себя свои сильные стороны.

Кроме того, если в рамках конференции проводится творческое обсуждение прослушанных докладов, то из вопросов и выступлений каждый докладчик может почерпнуть оригинальные идеи, о развитии которых в рамках выбранной им темы он даже не задумывался. Включается своеобразный механизм, когда одна мысль порождает несколько новых.

Научно-практические конференции, уже исходя из самого названия, включают в себя не только и не столько теоретические научные доклады, сколько обсуждение путей решения практических задач. Такие конференции способствуют установлению тесных дружеских связей между ВУЗом и предприятиями, а также помогают студентам учиться применять изученную теорию на практике. Отличительной чертой научно-практической конференции является сложность её слаженной организации, так, чтобы участие в ней было одинаково полезно и интересно и студентам, и работникам предприятия. Разработка и проведение такой конференции требует от организаторов и участников большого внимания и терпения.

Таковы виды и формы НИРС студентов.
3. Роль НИРС в улучшении образовательного процесса
В современных условиях происходит быстрое реструктурирование промышленных предприятий: изменяется политика управления, появляются отделы маркетинга, обеспечения качества, внедряются новые технологические процессы, оборудование, материалы и промышленные комплексы. Все настойчивее ставится вопрос не только разработки, но и реального применения систем качества, обработки и анализа информационных массивов данных и выбора на их основе эффективных параметров управления. В связи с этим стремительно меняются требования к специалистам - выпускникам вузов, но в силу инерционности обратной связи между предприятиями и вузами изменение рабочих планов и учебных программ происходит медленно, хотя этот процесс представляет собой фазу обеспечения качества обучения. 

Определенное отставание между вузами и промышленными предприятиями связано в первую очередь с техническим оснащением, используемым оборудованием и уровнем изучения современных технологических процессов и процессов менеджмента. Так, использование в обрабатывающей промышленности минералокерамики и новых сверхтвердых инструментальных материалов позволяет не только значительно повысить скорость обработки, но и использовать при этом совершенно другое обрабатывающее оборудование и вести разговор о совершенно новом функционировании системы резания при высокоскоростной обработке. 

Все это накладывает определенный отпечаток на уровень преподавания той или иной специальной дисциплины. Нередки случаи, когда получаемые студентами знания в вузе отстают от современных используемых методов, приемов организации и управления производством, технологическим обеспечением. В этой связи НИРС не только повышает его собственный образовательный уровень, но и способствует коррекции учебных планов и программ обучения [3]. 

Цикл обучения по любой дисциплине включает в себя 4 этапа взаимодействия между преподавателем и студентом (см. рис.). На первом этапе происходит передача знаний от преподавателя к студенту и предоставление помощи в обучении. Здесь преподаватель, основываясь на своем опыте, стиле преподавания и навыках, выступает в качестве передатчика знаний и помощника студенту в учебном процессе. Студент на этом этапе играет роль приемника знаний и внутреннего потребителя. Нередко интерес, проявляемый студентом к изучаемой дисциплине, зависит не только от внутреннего настроя студента и субъективного восприятия им «личной значимости» предмета с точки зрения будущей работы, но и от способности преподавателя заинтересовать слушателей и показать им преемственность изучаемого предмета. Получив основы знаний дисциплины и методологию дальнейшего ее освоения, студент переходит ко второму этапу обучения - усвоению знаний. На этом этапе студентом в большей степени самостоятельно анализируется входной информационный поток, в состав которого помимо лекций входит и 
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дополнительная учебная литература, научные статьи, книги, а также и самостоятельная практическая и научно-исследовательская работа. Степень глубины проработки и анализа материала связана с заинтересованностью студента изучаемой дисциплиной. Нередко на основании недостаточной заинтересованности студент демонстрирует поверхностные знания и умения на третьем этапе цикла обучения. А исходя из того, что прерогатива выбора тематики научно-исследовательской работы остается за студентом (например, выбор того или иного проблемного кружка), то, несомненно, он будет заинтересован. То есть студент сам выбирает интересную ему проблематику. Преподаватель в качестве экзаменатора, сортировщика и инспектора оценивает знания студента и, при необходимости, корректирует и улучшает учебный курс для следующего цикла обучения по данной дисциплине. Это происходит на четвертом, заключительном этапе цикла обучения. 

Вуз дает сильный методический подход для оценки и анализу изучаемых явлений и дисциплин, достаточный для самостоятельного углубления своих знаний по интересующей тематике. Безусловно, многое из того, что преподается во время учебы забывается, но забывается только в том случае, когда полученные знания не используются при дальнейшем обучении или когда интерес к ним связан лишь с успешной сдачей экзамена или зачета. 

Переходя от первого ко второму этапу цикла обучения, студенты, имеющие желание и испытывающие необходимость углубленного изучения предмета, могут перейти к самостоятельному анализу новых проблем и дополнительной информации, получаемых при практическом знакомстве с современным циклом производства на реальном предприятии. При этом не обязательно до тонкостей влезать в суть изучаемой проблемы - это дело последующих этапов, профессиональной работы выпускника после окончания вуза. Но в результате самостоятельной проработки вопросов, демонстрации приобретенных знаний и навыков на третьем этапе цикла обучения закладываются основы для замыкания цикла обучения, а вернее, для его повторения уже на новом, улучшенном уровне. 

Таким образом, НИРС приносит пользу не только самим студентам, но и определенным образом влияет на улучшение процесса обучения. 
4. Средства повышения эффективности НИРС
Для плодотворной НИРС необходимо во-первых, наличие у студента побудительного мотива к получению знания, а во-вторых, обеспеченность его необходимыми источниками информации [4]. 

К числу побудительных мотивов принадлежит тяга к знаниям, к сожалению не так часто встречается у современных студентов; борьба за успеваемость, позволяющая избежать отчисления и призыва в армию, с перспективой получения диплома о высшем образовании и более высокооплачиваемой работы, поступление в аспирантуру. Побудителем к НИРС служит также новая, интересная проблема, исследование которой не будет скучным занятием. 

Для информационного обеспечения НИРС необходимо постоянно заботиться об обновлении литературного фонда библиотеки и свободном доступе к нему. При этом особенно остро стоит вопрос об обеспечении норматовно-технической документацией. Практически не обновляется библиотечный фонд стандартов и не отслеживаются вносимые в них изменения. Назрела также необходимость доступа к современным источникам информации, например, к работе в сети Internet. Также Вуз должен информировать студентов о наличии кружков и  лабораторий, о конференциях, проводимых как в родном университете, так и в других. 
5. Процесс проведения научно-исследовательской работы студентов на кафедре Вычислительная Техника Пензенского Государственного Университета

Коллектив кафедры ВТ состоит из профессиональных преподавателей. В связи высоким темпам развития информационных технологий на кафедре ВТ появляются новые актуальные дисциплины. Это связано в первую очередь с тем, что на кафедре активно проводится научно-исследовательская работа студентов. Студенты активно участвуют в подготовке учебно-методических материалов, самостоятельно занимаются изучением новейших разработок. На кафедре регулярно проводятся конференции. Лучшие работы студентов участвуют международных научно-технических и научно-практических конференциях и форумах. Студенты регулярно командируются для выступления с докладами в другие города России. Несомненно, обмен опытом между студентами ВУЗов особенно важен.
Кафедра ВТ осуществляет фундаментальные, поисковые, прикладные, научно-методические исследования по следующим основным научным направлениям:  

· Структуры и процессы в вычислительных системах и сетях. 

· Новые информационные технологии в системах автоматизированного проектирования, обработки информации и управления. 

· Интеллектуальные системы в технике, экономике и социальной сфере. 

· Новые технологии получения и обработки информации 

· Совершенствование методов обучения и управления подготовкой специалистов с высшим образованием. 

· Суперкомпьютерные вычисления и моделирование процессов и систем.

     Все направления соответствуют Приоритетным направлениям развития науки и техники и профилю подготовки специалистов на кафедре ВТ.
Студенты и преподаватели кафедры ВТ активно взаимодействуют с научно-исследовательским сектором (НИС) ПГУ, где узнают о различных конкурсах и конференциях, проводимых не только в России, но и за рубежом.

Необходимо также отметить создание в Пензенском Государственном университете Управления научных исследований.

Управление научных исследований было создано в результате реорганизации научно-исследовательского сектора университета на основании приказа ректора  №27/1 от 15.11.2002 [5].

Цель реорганизации: повышение эффективности служб университета, отвечающих за организацию научных исследований.

Управление является структурным подразделением Пензенского государственного университета, основными направлениями деятельности которого являются:

· Формирование и поддержка общеуниверситетской информационной базы научных исследований и разработок. 

· Создание общеуниверситетской системы прямого доступа преподавателей и научных сотрудников к информационным ресурсам научных программ, фондов, потенциальных заказчиков научно-технической продукции и т.д. 

· Оказание консультационных и маркетинговых услуг в области подготовки и реализации потенциальных научных проектов. 

· Обеспечение полного комплекса услуг по планово-финансовому и бухгалтерскому сопровождению научных исследований и разработок. 

· Обеспечение административно-технического (научный менеджмент) сопровождения выполнения конкретных научных исследований. 

· Обеспечение координации деятельности и объединения усилий подразделений и служб университета в организации научных исследований и использования результатов этих исследований.
Создание Управления научных исследований было важным шагом повышения эффективности НИРС.

Наиболее активными преподавателями, участвующими в НИРС являются Зинкин Сергей Александрович, Макарычев Петр Петрович, Дубинин Виктор Николаевич. Необходимо отметить роль заведующего кафедрой ВТ Вашкевича Николая Петровича, который поддерживает инициативу преподавателей, занимающихся НИРС, понимая ее положительное влияние как на образовательный процесс, так и на совершенствование и повышение квалификации преподавателей.
Заключение

Научно-исследовательская работа студентов является неотъемлемой частью процесса обучения в университете. Ее влияние на уровень образования студентов очень существенно. Но, возможно, еще более ценным является то, что в процессе проведения НИРС совершенствуется сам образовательный процесс, формируются новейшие актуальные дисциплины, но самое главное – происходит самосовершенствование самих преподавателей университета как квалифицированных специалистов и профессиональных руководителей.
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