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Сроки декретного отпуска Оформление заявлений на отпуск и социальные выплаты Как правильно 
составить заявление на декретный отпуск 2014? Заявление на декретный отпуск (образец) 
Декретный отпуск предоставляется на основания заявления, которое подается на имя 
директора/начальника организации, где беременная женщина официально оформлена. К нему в 
обязательном порядке прилагается оригинал больничного листа, который выписывается в женской 
консультации, где беременная состоит на учете. Дан образец заявления на отпуск по беременности 
и родам (декретный), заявление на замену расчетного периода, годов, при расчете декретных 
пособий, на отпуск по уходу за ребенком до 3 лет и получение пособия до 1.5 лет. В некоторых 
организациях данный документ не является обязательным, декретный отпуск дают на основании 
больничного листа, выданного женской консультацией. Как написать заявление на декретный 
отпуск Заявление о предоставлении отпуска по беременности и родам имеет структуру обычного 
заявления . В шапке документа пишется должность, наименование компании, фамилия и инициалы 
руководителя, которому адресовано заявление, а также должность и ФИО составителя. Далее идет 
наименование документа – Заявление. Образцы заявлений на очередной, учебный, декретный 
отпуск и отпуск за свой счет. Наше государство еще с первых шагов своего становления уделяло 
большое внимание женщинам-матерям. В 1917 году Совнарком принял Декрет, регулирующий 
выдачу женщинам пособий в связи с родами и беременностью. Именно тогда отпуск, связанный с 
рождением ребенка, в простонародье получил название «декретный». В настоящее время ТК РФ в 
статье 255 гарантирует каждой беременной женщине право на соответствующий отпуск. Согласно 
части 1 статьи 255 ТК РФ женщинам по их заявлению и в соответствии с медицинским 
заключением предоставляются отпуска по беременности и родам (декретный отпуск) 
продолжительностью 70 (в случае многоплодной беременности - 84) календарных дней до родов и 
70 (в случае осложненных родов - 86, при рождении двух или более детей - 110) календарных дней 
после родов с выплатой пособия по государственному социальному страхованию в установленном 
законом размере. Вот сейчас начала печатать заявление на декрет и пособие по родам и столкнулась 
с такой проблемой - с недавнего времени введены новые листы нетрудоспособности. И образцов 
заявлений нет. Поэтому хочу поделиться немного переделанным образцом старого заявления. 
Обращаю ваше внимание, что серии у листа нетрудоспособности теперь НЕТ, а есть только 12-ти 
значный номер Смотрим под катом =) Руководителю ОП ООО "(название фирмы)" (Фамилия И.О. 
руководителя) от сотрудника (должность) ... образец заявления на отпуск по беременности и родам 
Я подумала, что может быть кому-нибудь пригодится образец заявления, которое я наваяла… 
потому что нормального образца в инете не нашлось, а хотелось, чтобы эти (работодатели) знали, 
что со мной шутки плохи... Директору ООО «________» ФИО директора__________ от 
____________________ Вх. №_______от 22.08.2007 ЗАЯВЛЕНИЕ. Происхождение названия 
«декретный отпуск» идет с 1917 года. Именно тогда, только установившейся советской властью был 
принят первый нормативный акт устанавливавший трудящимся женщинам пособие по 
беременности и родам. Этот нормативный документ назывался «декрет», а отпуск, который при 
этом стали предоставлять женщинам, и до настоящего времени называется «декретный». Скачать 
образец заявления на отпуск по беременности и родам и выплату декретных - 2015 год. Подать 
заявление на декретный отпуск необходимо в бухгалтерию. 


