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Материал из электронной библиотеки «Пакет Кадровика» Правила перепечатки данного материала 
на другой сайт При перепечатке данного материала на другой сайт обязательно указание перед 
материалом (в начале!) источника и ссылки на него в следующем виде — "Источник: “Электронная 
библиотека “Пакет Кадровика” - http://www.kadrovik-praktik.ru " При этом перепечатка допускается 
только полная и дословная без исключения слов, фраз, абзацев данного материала и без дополнения 
его. Обычно при приеме на работу нового сотрудника организация заключает с ним трудовой 
договор. Трудовое законодательство позволяет полностью описать отношения работника и 
работодателя в таком документе. Однако не всегда такой формат отношений подходит 
работодателю. Согласно трудовому договору, работодатель берет на себя множество обязательств: 
— обеспечивать работнику право на оплачиваемый отпуск, сохраняя за ним рабочее место ; — 
своевременно выплачивать работнику заработную плату ... Гражданско-правовой договор шаблон 
договора с работником При поступлении на работу любое лицо независимо от статуса заключает 
договор на осуществления трудовой деятельности. Что представляет собой гражданско-правовой 
договор (далее — ГПД), в чем заключаются его преимущества и недостатки? Ответ на данный 
вопрос достаточно простой только на первый взгляд, поэтому необходимо тщательно изучить 
основы ГК и ТК РФ. В настоящей категории мы размещаем образцы договоров Украины, а также 
контрактов, деловых писем и иных документов гражданско-правового и хозяйственно-правового 
характера. Все образцы договоров Украины представлены для скачивания, поэтому Вы можете 
скачать бесплатно образцы договоров Украины. Если данном разделе Вам не удалось найти то, что 
вам необходимо, то Вы обращайтесь через форму заказа консультаций - мы составим персонально 
для вас любой договор Украины или иной документ. Агентирования. Он подразумевает выполнение 
определенной юридической сделки агентом от своего имени, но за счет принципала. Оплата 
производится после предоставления отчета о проделанной работе. Сделка, которую заключает 
агент, приводит к появлению обязательств у принципала. Подряда. Согласно нему, одна сторона 
должна выполнить определенную работу и сдать полученный результат другой. В конце 
подписывается специальный акт. ДОГОВОР НА ОКАЗАНИЕ УСЛУГ г. _________________ “___” 
__________ 200__ г. 
__________________________________________________________________________________, 
(наименование организации или ф., и., о. ИП) действующее на основании 
______________________________________________________________, (устава, доверенности, 
свидетельства о регистрации с указанием его данных) именуемое в дальнейшем “Заказчик”, и ... 
ДОГОВОР № __________ г. Москва _________.2009 г. ООО «Рога и Копыта», именуемое в 
дальнейшем «Заказчик», в лице Первого заместителя генерального директора Иванова Якова 
Петровича, действующего на основании Доверенности № 523 от 15 августа 2009 года, с одной 
стороны, и ФИО (дата рождения _________, паспорт серия _______, № __________, выдан 
___________________________________, дата выдачи ______________, зарегистрирован по адресу 
... Составить и скачать Гражданско-правовой договор. Быстро! Удобно! Доступно! Конструктор 
договоров SmartDoc Данное соглашение относится к договорам гражданско-правового характера 
(договор ГПХ), действие которых регулируется ст. 420 Гражданского кодекса РФ. Предметом 
договора подряда с физическим лицом (в отличие от трудового договора с работником) является не 
выполнение трудовой функции, а производство и сдача подрядчиком законченной работы в 
заданные сроки, за определенное договором вознаграждение. 


