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Пожалуйста, укажите свой электронный адрес для окончания регистрации. Если вы уже 
регистрировались на нашем сайте , введите свой логин и пароль. В этом случае вы синхронизируете 
аккаунты. Данный раздел содержит пакет документов для оформления направлений в командировки 
Приказ о направлении работника в командировку - это первичный документ, фиксирующий факт 
командирования работника. В общем случае приказ издается руководителем организации, а 
распоряжение - другими уполномоченными должностными лицами. Напомним, что под 
командировкой следует понимать выполнение работником служебного задания (поручения) в 
другой организации (обычно в другой местности) продолжительностью более одних суток. Бланки 
для командировочных унифицированной формы необходимы в том случае, когда сотрудника 
предприятия направляют в командировку на срок более суток. Командировочное удостоверение 
является документом, который удостоверяет время пребывания человека в рабочей поездке. 
Оформление этой официальной бумаги должно соответствовать требованиям относительно 
документального подтверждения расходов в целях дальнейшего налогообложения. 
Командировочное удостоверение - это документ, отражающий все основные сведения, связанные со 
служебной командировкой. Функциональное назначение удостоверения заключается в 
подтверждении переданных работнику на время командировки полномочий, а также в 
подтверждении факта пребывания работника в месте командировки (посредством простановки 
соответствующих отметок на оборотной стороне командировочного удостоверения). 
Командировочное удостоверение(унифицированная форма № Т-10) — оформляется при 
направлении работника в командировку на срок более одного дня, является документом, 
удостоверяющим время пребывания в служебной командировке. Его оформление соответствует 
требованиям по документальному подтверждению расходов в целях налогообложения. 
Ограничиться только приказом о командировке и не выписывать удостоверение можно в том 
случае... Загрузить Т-9 «Приказ (распоряжение) о направлении работника в командировку» 
Постановление Госкомстата России от 05.01.2004 N 1 Формат: MS-Word :: Размер: 5 КБ Загрузить 
Т-9a «Приказ (распоряжение) о направлении работников в командировку» Постановление 
Госкомстата России от 05.01.2004 N 1 Формат: MS-Word :: Размер: 5 КБ Применяются для 
оформления и учета направления работника(ов) в командировку(и). Заполняются работником 
кадровой службы на основании служебного задания ... Что такое служебная командировка в 
пределах Украины* * Этой публикацией в приложении "Школа бухгалтера" мы заканчиваем цикл 
материалов "ДК", посвященных теме "Учет операций с подотчетными лицами". Приводим перечень 
материалов на тему "Учет операций с подотчетными лицами", опубликованных в "ДК". Статус 
подотчетного лица, его права и обязанности. Выдача денежного аванса подотчетному лицу под 
отчет №1/2001. Отражение в учете получения и возврата денежного аванса подотчетным лицом - 
№8-9/2001. Как правильно заполнить приказ на командировку. Скачать приказ на командировку 
(образец) 


