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Приложение № 12 СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДАЮ Председатель ПК ТПУ Ректор ТПУ 
____________ Н.М. Глушко ____________П.С. Чубик «____» ____________2012г. «____» 
__________2012г. ПОЛОЖЕНИЕ о бесплатной выдаче молока работникам, занятым на работах с 
вредными условиями труда Бесплатная выдача молока производится работникам, занятым на 
работах с вредными условиями труда, обусловленными наличием на рабочих местах вредных 
производственных факторов, предусмотренных Перечнем вредных производственных факторов... 
Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
(Минздравсоцразвития Росcии) от 16 февраля 2009 г. N 45н г. Москва "Об утверждении норм и 
условий бесплатной выдачи работникам, занятым на работах с вредными условиями труда, молока 
или других равноценных пищевых продуктов, Порядка осуществления компенсационной выплаты в 
размере, эквивалентном стоимости молока или других равноценных пищевых продуктов, и Перечня 
вредных производственных факторов... Профкомом. 3. Порядок осуществления компенсационной 
выплаты в размере, эквивалентном стоимости молока или других равноценных пищевых продуктов 
Настоящее Положение разработано в соответствии со статьей 222 Трудового кодекса Российской 
Федерации, Постановлением Правительства РФ от 13 марта 2008 г. № 168 «О порядке определения 
норм и условий бесплатной выдачи лечебно-профилактического питания, молока или других 
равноценных пищевых продуктов и осуществления компенсационной выплаты в размере... Статьей 
222 ТК РФ установлено, что на работах с вредными условиями труда работникам выдаются 
бесплатно по установленным нормам молоко или другие равноценные пищевые продукты, а на 
работах с особо вредными условиями труда предоставляется бесплатно по установленным нормам 
лечебно-профилактическое питание. По результатам аттестации условия труда на отдельных 
рабочих местах в организации были признаны вредными. Коллективным договором организации 
предусмотрена бесплатная выдача молока. Приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 
45н (ред. от 20.02.2014) "Об утверждении норм и условий бесплатной выдачи работникам, занятым 
на работах с вредными условиями труда, молока или других равноценных пищевых продуктов, 
Порядка осуществления компенсационной выплаты в размере, эквивалентном стоимости молока 
или других равноценных пищевых продуктов, и Перечня вредных производственных факторов... 
Традиционно считают, что вредные условия труда характерны только для промышленности. Тем не 
менее, в коммерческих организациях, работающих в других отраслях, помимо офисных работников 
немало и тех, которые на своих рабочих местах подвергаются воздействию вредных факторов. И 
практика показывает, что вопросов по молоку не счесть. Причем как у работников, так и у 
работодателей.Эти вопросы самые разные – от типичных: «Положено ли молоко уборщице ... 


