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о Совете трудового коллектива гимназии. 1. Общие положения. Настоящее Положение 
регламентирует деятельность Совета трудового коллектива гимназии, являющегося 
представительным органом самоуправления трудового коллектива КГБОУ ОШИ «Ачинская 
Мариинская женская гимназия-интернат». 1.1. Совет трудового коллектива является выборным, 
постоянно действующим органом, осуществляющим свои функции и права от имени всего 
трудового коллектива гимназии. ПРОЕКТ Принято на собрании трудового коллектива работников 
ФГБОУ ВПО СПбГЭУ 26.02.2014г. ПОЛОЖЕНИЕ О СОВЕТЕ ТРУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА 
ФГБОУ ВПО «САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ 
УНИВЕРСИТЕТ» (СПбГЭУ) Общие положения Совет трудового коллектива ФГБОУ ВПО «Санкт-
Петербургский государственный экономический университет» (далее СТК) является выборным 
представительным органом, осуществляющим свою деятельность от имени трудового коллектива 
работников университета. I. Общие положения 1. Совет трудового коллектива является выборным, 
постоянно действующим органом демократической системы управления, осуществляющим в 
условиях широкой гласности свои функции и права от имени всего трудового коллектива 
предприятия (структурной единицы объединения)1. 2. В своей деятельности совет трудового 
коллектива руководствуется законодательными и нормативными документами, 
регламентирующими деятельность предприятия. Областное автономное специальное 
(коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с ограниченными 
возможностями здоровья специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат III-IV 
вида УТВЕРЖДАЮ Директор ОАУ С(К)О школы-интерната III-IV вида 
___________________________________И.И.Батищев «________» __________________________ 
20_______ г. ПОЛОЖЕНИЕ О СОВЕТЕ ТРУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА Рег. № _____________ от 
«____» _______________ 20___г. г. Липецк I. ОБЩИЕ... Принято общим собранием трудового 
коллектива протокол № 1 от 29 августа 2014 г. 1. Общие положения. 1.1. Совет Трудового 
коллектива(далее – Совет) является выборным, постоянно действующим органом демократической 
системы управления, представляющим интересы трудового коллектива МОУ « Серебряно-Прудская 
средняя общеобразовательная школа имени маршала В.И. Чуйкова»(далее – Учреждения). 1. Общие 
положения 2. Цель и основные задачи 3. Функции СТК МГИУ 4. Порядок создания и состав СТК 
МГИУ 5. Права и обязанности членов СТК МГИУ 6. Ответственность членов СТК МГИУ 7. Права 
и обязанности администрации МГИУ 8. Взаимоотношения. Связи 9. Организация деятельности 10. 
Порядок учета мотивированного мнения СТК МГИУ 11. Заключительные положения Лист 
согласований Настоящее Положение о Совете трудового коллектива федерального 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего ... НОВОЕ СЛОВО № 17 
(561) сентябрь 2009 «На нашем предприятии нет профсоюза, и коллективный договор от имени 
работников заключает совет трудового коллектива (СТК). В таком случае, зачем нам вообще 
профсоюзная организация, если есть СТК?» Приходилось слышать такой вопрос? Действительно, в 
последнее время все чаще встречаются ситуации, когда недобросовестные... П О Л О Ж Е Н И Е о 
Совете трудового коллектива МБДОУ №16. 1. Общие положения. Настоящее Положение 
регламентирует деятельность Совета трудового коллектива МБДОУ №16, являющегося 
представительным органом самоуправления трудового коллектива. 1.1. Совет трудового коллектива 
является выборным, постоянно действующим органом, осуществляющим свои функции и права от 
имени всего трудового коллектива детского сада. 


