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г. Москва "___"_________________2012 г. ООО «Рога и копыта», именуемое в дальнейшем 
"Заказчик", в лице Генерального директора, действующего на основании Устава, с одной стороны, и 
______________________________________________________________________________________
, (название организации) Именуемое в дальнейшем "Исполнитель", в лице 
______________________________________________________________________________________
, (должность, ФИО) действующего на основании ... В результате различных факторов выполнение 
текущих условий договора может стать невозможным. Выходом из сложившейся ситуации может 
стать соглашение об изменении условий договора в соответствии с существующими реалиями. Для 
этого используется бланк основного договора, в котором указываются данные сторон, название и 
номер основного договора и по пунктам вписываются изменения к документу. При подписании 
соглашения эти изменения вступают в силу и несут корректирующие функции к основному 
договору. Скачать образец автоматического шаблона Дополнительное соглашение об изменении 
условий договора. (Шаблон также может находиться в дистрибутивах программ БЛИЦ Договор или 
Blitz Document) Открытое акционерное общество "Первое предприятие", именуемое в дальнейшем 
«Продавец», в лице генерального директора Иванова Алексея Юрьевича, действующего на 
основании Устава, с одной стороны, и Общество с ограниченной ответственностью "Второе 
предприятие", именуемое в дальнейшем «Покупатель» ... Соглашение о внесении изменений и 
дополнений в договор СОГЛАШЕНИЕ о внесении изменений и дополнений в Договор 
_________________________ (указывается вид договора) г.Санкт-Петербург "___" ________ 20 _ 
года ______________________________________________________________, именуемое в 
дальнейшем "Предприятие", в лице ______________________, действующего на основании... В 
современных условиях работодателям приходится довольно часто вносить изменения в трудовой 
договор. В некоторых случаях заключить подобное соглашение обязывает Трудовой кодекс. 
Поэтому важно отнестись к составлению дополнительного соглашения со всей ответственностью. 
Наша статья поможет определиться с оформлением соглашения и формулировками необходимых 
изменений или дополнений. Инициатором внесения изменений в трудовой договор может быть не 
только работодатель, но и работник. Формулировка изменений Обобщенное условие об изменении 
договора формулируют так: «Условия настоящего договора могут быть изменены по взаимному 
соглашению сторон». Чтобы контрагент не смог изменить договорные отношения без ведома 
другой стороны, в договоре указывают: «Все изменения и дополнения к настоящему договору 
считаются действительными, если они оформлены в письменном виде и подписаны 
уполномоченными представителями сторон». Возможность изменения договора по взаимному 
соглашению сторон предусмотрена в п. 450 ГК. Характер изменений может быть таким: — 
пролонгация; — исключение каких-либо пунктов; — дополнение договора новыми пунктами; — 
изменение содержания некоторых пунктов. Изменение, расторжение и пролонгация договора 
проходит в том же порядке, что и заключение. Договор, заключенный письменно, может быть 
расторгнут только письменно. Содержание статьи Общие положения по трудовому договору 
Понятие изменения трудового договора Условия внесения корректировок в трудовой договор 
Изменение условий трудового договора Смена одного владельца предприятия на другого 
Отстранение от занимаемой должности как условие изменения трудового договора Уведомление об 
изменении трудового договора Дополнительное соглашение при изменении трудового договора 
Каждый, кто имеет дело с трудовым договором, знает ... В случаях, когда вследствие влияния 
определенных факторов и обстоятельств, исполнения некоторых условий действующего договора 
невозможно, заключается соглашение об изменении условий договора. Такой документ 
составляется при взаимной договоренности сторон в соответствии с действующим 
законодательством и существующими нормативными актами. 


