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1. Гражданский служащий обязан: 1) исполнять должностные обязанности добросовестно, на 
высоком профессиональном уровне ; 2) исходить из того, что признание, соблюдение и защита прав 
и свобод человека и гражданина определяют смысл и содержание его профессиональной служебной 
деятельности ; 3) осуществлять профессиональную служебную деятельность в рамках 
установленной законодательством Российской Федерации компетенции государственного органа ; 
4) ... В соответствии со статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 №79-ФЗ "О государственной 
гражданской службе Российской Федерации ” 1. Гражданский служащий обязан: 1) исполнять 
должностные обязанности добросовестно, на высоком профессиональном уровне ; 2) исходить из 
того, что признание, соблюдение и защита прав и свобод человека и гражданина определяют смысл 
и содержание его профессиональной служебной деятельности ; 3) ... 1) исполнять должностные 
обязанности добросовестно, на высоком профессиональном уровне; 2) исходить из того, что 
признание, соблюдение и защита прав и свобод человека и гражданина определяют смысл и 
содержание его профессиональной служебной деятельности; 3) осуществлять профессиональную 
служебную деятельность в рамках установленной законодательством Российской Федерации 
компетенции государственного органа; 4) не оказывать предпочтение каким-либо общественным 
или религиозным объединениям ... Требования к служебному поведению гражданского служащего 
Требования к служебному поведению гражданского служащего установлены Федеральным законом 
от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", 
Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции". В соответствии со 
ст. 18 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе 
Российской Федерации": 1. Гражданский служащий обязан: 1)... исполнять должностные 
обязанности добросовестно, на высоком профессиональном уровне; исходить из того, что 
признание, соблюдение и защита прав и свобод человека и гражданина определяют смысл и 
содержание его профессиональной служебной деятельности; осуществлять профессиональную 
служебную деятельность в рамках установленной законодательством Российской Федерации 
компетенции государственного органа; не оказывать предпочтение каким-либо общественным или 
религиозным объединениям... I. Общие положения 1. Настоящий Кодекс этики и служебного 
поведения государственных гражданских служащих Департамента торговли и услуг города Москвы 
(далее - Кодекс) разработан в соответствии с Типовым кодексом этики и служебного поведения 
государственных гражданских служащих Российской Федерации и муниципальных служащих, 
одобренным решением президиума Совета при Президенте Российской Федерации по 
противодействию коррупции от 23 декабря 2010 г. (протокол № 21). 2. Гражданский служащий не 
вправе исполнять данное ему неправомерное поручение. При получении от соответствующего 
руководителя поручения, являющегося, по мнению гражданского служащего, неправомерным, 
гражданский служащий должен представить в письменной форме обоснование неправомерности 
данного поручения с указанием положений законодательства Российской Федерации, которые 
могут быть нарушены при исполнении данного поручения ... НАПРАВИТЬ ОБРАЩЕНИЕ В 
ЦИТТУ Телефоны приемной: +7 (495)740-14-04 (Фили) Факс: +7 (495)740-15-28 Дежурная служба: 
+7 (499) 449-78-66 E-mail: support@ca.customs.ru Методические рекомендации по предотвращению 
и урегулированию конфликта интересов на государственной гражданской службе Удмуртской 
Республики в Управлении, утвержденные приказом Управления 19 марта 2013 года №01-03/49. 
Скачать >>> Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих 
Удмуртской Республики, утвержденный Указом Президента Удмуртской Республики от 15 февраля 
2011 года № 22. Памятка государственному гражданскому служащему (Скачать ) (Приказ №93 от 
20.09.2010) О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных 
гражданских служащих департамента по тарифам Приморского края и урегулированию конфликта 
интересов (Скачать ) ПОЛОЖЕНИЕ о комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению государственных гражданских служащих департамента по тарифамПриморского края и 
урегулированию конфликта интересов (утв. Приказ №93) (Скачать ) ... 


