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Методика «Дифференциально-диагностический опросник» (ДДО) Е.А.Климова Методика 
предназначена для отбора на различные типы профессий в соответствии с классификацией типов 
профессий Е. А Климова. Можно использовать при профориентации подростков и взрослых. 
Содержание методики: испытуемый должен в каждой из 20 пар предлагаемых видов деятельности 
выбрать только один вид и в соответствующей клетке листа ответов поставить знак «+». Методика 
предназначена для выявления склонности (предрасположенности) человека к определенным типам 
профессий. Представляет собой достаточно короткий опросник, состоящий из 20 альтернативных 
суждений. Испытуемому необходимо выбрать один из двух, указанных в вопросе, видов занятий. 
По результатам обследования, в соответствии с ключом, выявляется ориентация человека на 5 типов 
профессий ... Назначение теста Методика предназначена для отбора на различные типы профессий в 
соответствии с классификацией типов профессий Е.А.Климова. Можно использовать при 
профориентации подростков и взрослых. Испытуемый должен в каждой из 20 пар предлагаемых 
видов деятельности выбрать только один вид и в соответствующей клетке листа ответов поставить 
знак « + ». Время обследования не ограничивается. Методика предназначена для отбора на 
различные типы профессий в соответствии с классификацией типов профессий Е.А.Климова. 
Можно использовать при профориентации подростков и взрослых. Испытуемый должен в каждой 
из 20 пар предлагаемых видов деятельности выбрать только один вид и в соответствующей клетке 
листа ответов поставить знак « + ». Время обследования не ограничивается. Номера и буквенные 
обозначения в клетках листа ответов соответствуют номерам и обозначениям вопросов. Каждый 
вопрос имеет как бы два "крыла", соединенных союзом "или". Чтобы ответить на вопрос, нужно 
спросить себя: "Правится ли мне занятие, о котором говорится в первой части вопроса или нет?" и 
поставить в листе ответов знак: Если нравится ++ Если скорее нравится, чем не нравится + Если 
скорее не нравится ... Методика предназначена для отбора на различные типы профессий в 
соответствии с классификацией типов профессий Е. А. Климова. Можно использовать при 
профориентации подростков и взрослых. Содержание методики: испытуемый должен в каждой им 
20 пар предлагаемых видов деятельности выбрать толь- ко один вид и в соответствующей клетке 
листа ответов поставить знак «+». Инструкция: «Предположим, что после соответствующего 
обучения Вы сможете выполнить любую работу. ДИФФЕРЕНЦИАЛЬНО-ДИАГНОСТИЧЕСКИЙ 
ОПРОСНИК (Е.А.КЛИМОВ) Методика позволяет выявить профессиональные предпочтения в 
соответствии с классификацией типов профессий Е.А. Климова. Возможно использование методики 
индивидуально и в группе. Испытуемый должен в каждой из 20 пар предлагаемых видов 
деятельности выбрать один вид и в соответствующей клетке бланка ответов поставить знак “+”. 
Время обследования не ограничивается. Поделиться Методика предназначена для отбора на 
различные типы профессий в соответствии с классификацией типов профессий Е.А. Климова. 
Можно использовать при профориентации подростков и взрослых. Методика предназначена для 
отбора на различные типы профессий в соответствии с классификацией типов профессий 
Е.А.Климова. Можно использовать при профориентации подростков и взрослых. Испытуемый 
должен в каждой из 20 пар предлагаемых видов деятельности выбрать только один вид и в 
соответствующей клетке листа ответов поставить знак « + ». Время обследования не 
ограничивается. 


