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Приказ о переводе на неполный рабочий день. Для перевода сотрудника, работающего на половине 
ставки от оклада по должности, на полную ставку принимается заявление от специалиста. Оно 
служит основанием для составления дополнительного соглашения к договору, в котором 
прописываются новые условия труда. Также требуется приказ в произвольной форме, тема которого 
соответствует изменению режима рабочего времени. "Анонимно" 24.08.2011 12:58:19 ВОПРОС: Как 
правильно составить заявление о переводе с 0,5 ставки на полную ставку? Необходимо ли в нем 
указывать причину перевода? ОТВЕТ: Нормативными правовыми актами Республики Беларусь 
законодательно не закреплена форма заявления о переводе с 0,5 ставки на полную ставку. Вместе с 
тем заявление как вид документа входит в систему организационно-распорядительной 
документации, поэтому при составлении и оформлении заявлений, в т.ч. о переводе... 
ПОЛЬЗУЙТЕСЬ ПОИСКОМ НА ФОРУМЕ! Уважаемые форумчане, перед созданием тем, 
пользуйтесь, пожалуйста, поиском. На большинство вопросов ответы уже даны. Пожалуйста, будьте 
взаимовежливы. Наш с Вами форум - для приятного профессионального общения, сотрудничества и 
взаимопомощи. "Давайте жить дружно!" (с). Для форумчан, имеющих статусы "V.I.P" и 
"Заслуженный", действуют оптовые цены на нашу книжную продукцию. Спасибо за активное 
участие в жизни форума и помощь кадровикам. Всем добрый день! я заступорилась на вопросе: 
перевод с 0,5 стравки на полную. Есть работник, который работает по ОСНОВНОМУ месту работы 
на 0,5 ставки. Нужно перевести на полную ставку. Мой вариант: заявление от работника, 
дополнительное соглашение (прописываю изменение уловий труда - 8ч., 5 д. раб. неделя, полный 
оклад вид перевод постоянный и бла-бла-бла), приказ (Т-5???) причина перевода - указываю полный 
раочий день) Или же через увольненнния с 0,5 ставки и прием на полную... Образец - Заявление о 
переводе с 0,5 ставки на полную ставку (пример) Отдел организационно-кадровой работы 
ЗАЯВЛЕНИЕ 18.08.2008 № 31 Директору ООО «А» (наименование организации) Федорову В.В. 
Дятчиковой Н.М. Подготовить приказ о переводе по контракту на 2 года Подпись Федорова 
19.08.2007 Прошу перевести меня с 0,5 ставки ведущего специалиста отдела организационно-
кадровой работы на полную ставку ведущего специалиста этого же отдела с 22.08.2007. Сотрудник 
работал на постоянной работе на неполную раб.неделю на 0,5 ставки. Сейчас хочет перейти на 
полное рабочее время. ВОПРОС: Как правильно составить заявление о переводе с 0,5 ставки на 
полную ставку? Необходимо ли в нем указывать причину перевода? ОТВЕТ: Нормативными 
правовыми актами Республики Беларусь законодательно не закреплена форма заявления о переводе 
с 0,5 ставки на полную ставку. Вместе с тем заявление как вид документа входит в систему 
организационно-распорядительной документации, поэтому при составлении и оформлении 
заявлений, в т.ч. о переводе ... 


