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WWW.ZNANIE.INFO Личный карьерный план Руководство по планированию карьеры Личный 
карьерный план – это ваш личный GPS-навигатор, не позволяющий вам сбиться с курса и забыть о 
своей главной цели и миссии Станислав Клиников, консультант по планированию карьеры и 
развитию персонала, победитель всероссийского конкурса бизнес-тренеров В современном мире 
человек планирует все: от расходов до маршрутов путешествий. И это категорически правильно. 
Если Вы не уверены в том, где будете работать через пять или десять лет, то рекомендуем Вам 
написать для себя план карьеры, используя в этих целях шаблон, пример которого приведён ниже. 
Данный план необходим, чтобы разработать собственную карту профессионального будущего. 
Далеко не каждый человек умеет предугадывать собственное будущее, но, не смотря на это, важно 
контролировать и планировать свой карьерный путь ... Карьерный план, как утверждают рекрутеры 
и бизнес-тренеры, следует составлять не в начале календарного года, а с началом профессиональной 
деятельности. Но так уж мы устроены, что начинать новую жизнь, в том числе в карьере, нам 
психологически проще с первого января или с понедельника. К тому же даже если глобальный 
карьерный план уже разработан, не помешает его пересматривать, чтобы подвести итоги и 
подкорректировать согласно изменившимся обстоятельствам. Карьерный план – это поэтапно 
расписанный путь к достижению намеченной карьерной цели. С его помощью Вы разумнее 
распоряжаетесь своим временем и силами, полнее раскрываете свой потенциал и получаете 
удовольствие от работы. В этой статье мы предлагаем Вам наиболее распространенную методику 
составления карьерного плана, включающую 6 этапов. Как составить карьерный план? Карьерный 
план � это поэтапно расписанный путь к достижению намеченной карьерной цели. образец 
карьерный план образец карьерный план образец, , карьерный, план, карьерный план, план , образец 
карьерный Решение задачи: Карьера – это результат осознанной позиции и поведения человека в 
области трудовой деятельности, связанный с должностным или профессиональным ростом. 
Карьерный план – это поэтапно расписанный путь к достижению намеченной карьерной цели. Если 
у человека есть карьерный план, то действовать нужно более-менее в соответствии с ним, стремясь 
к той цели, которую он наметил для себя в части карьерного развития. Пошаговый карьерный план 
Добрый день, коллеги ! У каждого из нас свои представления об успешной карьере. Для одних 
успешная карьера – это когда ты работаешь рядом с домом, и компания предоставляет бесплатные 
обеды, для других – успех, это когда ты обладаешь большим объемом теоретических знаний, и 
компания дает тебе не только возможность применять их на практике, но и возможность познавать 
новое, совершенствоваться в профессиональной сфере. Карьерный план – это поэтапно 
расписанный путь к достижению намеченной карьерной цели. Карьерный план необходим каждому, 
желающему добиться успеха на профессиональном поприще. С его помощью вы разумнее 
распоряжаетесь своим временем и силами, полнее раскрываете свой потенциал и получаете 
удовольствие от работы. В этой статье мы предлагаем вам наиболее распространенную методику 
составления карьерного плана. 


