
характеристика директора школы на награждение

http://dor-control.info/?r=2678&type=diagrams&size=2&ext=&date=3&s=92&author=Clopper&hm=1&hs=1&cl=1&qr=1&dt=1&trans=0&pu=1&wap=1&sm=1&hfi=1&hsbd=0&comt=vk&q=%D1%85%D0%B0%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0%20%D0%B4%D0%B8%D1%80%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B0%20%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%8B%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BD%D0%B0%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B6%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5


вернуться www.sorobr7.narod.ru МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И АУКИ РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ НАГРАДНОЙ ЛИСТ Российская Федерация Оренбургская область 1.Фамилия 
Карасева Имя Ольга Отчество Николаевна 2.Место работы, занимаемая должность - 
Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя Общеобразовательная школа №7» 
города Сорочинска Оренбургской области, директор школы. З.Пол - женский. Зачастую бывает 
трудно оценить по достоинству деятельность педагога для представления к награде. При подготовке 
наградных материалов следует выдерживать ряд требований: обЪем, структуру, и др. Требования к 
оформлению наградного листа в различных регионах неодинаковы. Но, в целом, можно взять за 
основу предложенный мною материал. Рекоммендую дополнить текст результатами ЕГЭ за три года 
в сравнении с республиканскими или федеральными (в зависимости от региона). Для чего бывает 
необходимо написание характеристики на руководителя? Возможно, для того чтобы ему была 
вручена какая-либо награда от муниципалитета, скажем, за вклад в развитие города. Это вовсе не 
единственный случай: предпосылок для награждения руководителя может быть масса. В любом 
случае характеристика – это также официальный документ, и подойти к его составления «спустя 
рукава» — признак халатного отношения к делу. Начальная школа в посёлке Калья открылась 6 
сентября 1946 г. Размещалась она в деревянном доме по ул. Молотова (ныне 40 лет Октября). 
Первыми учителями были: Арцибашева (Сокорева) К.Г., Денисова Т.Я., директором - Воропаев 
Д.И. Первыми учениками школы были (выпуск 1962 г.) Александрова (Крутакова) К.П., Зверева 
Т.Г., Тимашкова (Заседателева) Т.П., Бушманов В.П., Воротников В.П., Сарин Вячеслав, Кочуба 
Иван. К концу 1947 г. число учеников выросло до 200 человек. Поощрения Департамента 
образования Вологодской области 1. Почетная грамота Департамента образования Вологодской 
области (представляет собой специальный бланк, закрепленный в рамку со стеклом; награждение 
производится приказом начальника Департамента образования области, в трудовую книжку 
вносится соответствующая запись). 2. Благодарность Департамента образования Вологодской 
области... Горе в одинаковой мере может и связать, и развязать язык страдающего. После встречи с 
агрессор'ами восстанавливаюсь еще дня два. Эт судьба. Мемория. Михаил Прохоров 3 мая 1965 
года родился Михаил Прохоров, российский политик и предприниматель, основатель партии 
«Гражданская плат В мужчине возбуждает наличие шикарного музыкального вкуса, сексуального 
голоса и венистых рук. almostsixtynine так получилось.. Я не виновата, он сам.... 
НОВОСИБИРСКИЙ ОБЛАСТНОЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ Организационное управление О Б Р А З 
Ц Ы ходатайств на награды Новосибирского областного Совета депутатов Новосибирск 2009 
ОБРАЗЕЦ Бланк депутата Председателю Новосибирского областного Совета депутатов 
А.А.Беспаликову Уважаемый Алексей Акимович! 2 июня 2007 года исполняется 50 лет Ивановой 
Татьяне Ивановне - специалисту 1 разряда администрации Кочковского района (название 
должности должно полностью соответствовать записи в трудовой книжке). ЗАКОНОДАТЕЛЬНАЯ 
ДУМА ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ Комитет по труду и социальной политике РЕШЕНИЕ от 23.03.2011 
№ О награждении Почетной грамотой Законодательной Думы Томской области Гусевой Н.А. 
ПРОЕКТ Рассмотрев ходатайство депутата Законодательной Думы Томской области В.А. 
Маркелова о награждении Почетной грамотой Законодательной Думы Томской области Гусевой 
Н.А... Раздел 1. Эссе. Затронув струны сердец … Каким должен быть руководитель? Как добиться 
того, чтобы качество образования способствовало выпускникам школы добиваться больших 
успехов в жизни? Какой учитель нужен школе 21 века? Эти и многие другие вопросы волнуют 
любого директора, завуча. На мой взгляд, от руководства любого учреждения зависит успех 
каждого сослуживца, формирование человека как личность. 


